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Este informativo visa esclarecer a sociedade brasileira sobre o real valor que o Banco Central
do Brasil (BC) agrega as politicas publicas e a economia brasileira, enquanto Autarquia Publica
Federal responsavel pela garantia do poder de compra da moeda e pela solidez e eficiéncia do
sistema financeiro nacional. Ele possui dados numericos e estatisticos, bem como quadros compa-
rativos que visam mensurar um valor tangivel para o Ban- -
co Central, no seu contexto de atuacdo junto ao sistema
financeiro e a economia brasileira..

Todos sabemos que nos ultimos anos ha uma cres-
cente ameaca a integridade de algumas importantes
instituicOes publicas brasileiras, dentre elas 0 BC.
N&o s6 nos movimentos de recomposic¢éo sala-
rial e de valorizacdo da carreira do seu corpo
funcional, mas no contexto das politicas publi-
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cas e das decisdes econdmicas de governo. O (3,. é
O Banco Central vem sendo tratado como / s
organizacdo de menor relevancia, comparado a '
outros 6rgéos do poder executivo, como a Secre- Y- ~\ Ea% A ",‘ o ,@
taria da Receita Federal. Esse tratamento depre-
ciativo é completamente incoerente com o papel

que o BC exerce, de fato, no plano politico e econd-
mico brasileiro.

Talvez todo esse processo seja decorrente da falta de informac0es de
algumas classes politicas e de técnicos de governo, que desconhecem ou aparentam
desconhecer o verdadeiro valor do BC no cenério econdmico nacional. Parte desse desconhecimento
se deve as especificidades da propria area de atuacdo deste banco, mas grande parte reside na falta de
uma comunicacgdo mais efetiva dessa Autarquia com outras areas de governo responsaveis pelo pla-
nejamento administrativo da maquina publica.

A sociedade brasileira precisa e tem o direito de maiores esclarecimentos sobre a atuacéo do
Banco Central e sobre os reais beneficios que agrega a sociedade brasileira.

Apos a leitura deste informativo, vocés ficardo convictos da real importancia do Banco Central
no Sistema Financeiro Nacional.
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Banco Central, passaporte para o
sucesso da economia brasileira

A faltade reconhecimen-
to da importancia do BC vem
incomodando a todos, n&o so-
mente aos proprios funcionari-
0s e suas representagdes sindi-
cais, mas também aos profissi-
onais de mercado e de gover-
no, bem como economistas,
profissionais liberais e acadé-
micos. Todos entendem o im-
portante papel do Banco Cen-
tral namanutencdo do poder de
compra da moeda e da solidez
do sistemafinanceiro nacional;
no controle cambial das reser-
vas nacionais;, no controle do
balanco de pagamentos e da ex-
posicao cambial da divida pu-
blica brasileira. E, por isso
mesmo, Se surpreendem com o
descaso administrativo dado
pelo governo brasileiro ao seu
corpo técnico e a carreira pu-
blica de seus profissionais.

Entre suas atribuicdes, o
Banco Central é responsavel
por assegurar aestabilidade do
poder de compra da moeda na-
cional, sendo o programa de
controle de metas de inflacdo
uma das principais politicas
de governo, criteriosamente
implementada e mantida pelo
BC. A contengéo da inflagdo
n&o € uma conquista so do Go-
verno, e sim de toda sociedade
brasileira.

A solidez ealiquidez do
sistema financeiro é outra
grande responsabilidade do
BC, que zelapelagarantiados
ativosfinanceiros dos brasilei-
ros e pelas suas aplicacdes em
poupanca e demais movimen-
tacoes financeiras.

Infelizmente essas e ou-

tras funcdes do BC né&o sao
visivelmente percebidas e,
princi palmente, mensuradas
pela sociedade brasileira,
tanto em termos qualitativos
como quantitativos.

Varias acbes do BC déo
suporte ao funcionamento
da economia brasileira e se
apresentam apenas como
pano de fundo de atividades
do primeiro, segundo e ter-
ceiro setores, tais como o
controle de contratos de cam-
bio e a normatizacdo de se-
tores e operacbes de merca-
do. Tantas outras atividades
visam, de forma sistematica
e operacional, o funciona-
mento da economia nacional,
tais como o controle e distri-
buicdo de papel moeda, o
controle de operacgdes ban-

Essas acOes represen-
tam o dia-a-dia das areas do

BC e os processos de traba- <

Iho de seus servidores, ape-
sar de terem reflexo extre-
mamente positivo para o
exercicio da cidadania eco-
ndmica no pais, nao sao per-
cebidas pela maioria dos
brasileiros.

A diferengaentre o bom
e 0 mau funcionamento do
BC pode representar a nor-
malidade ou o caos na vida
econdmica e social da nagéo.
A importanciado Banco Cen-
tral do Brasil ndo tem sido re-
conhecida pelo Governo bra-
sileiro, que ndo tem atuado de
maneiraagarantir aqualidade
técnica do seu corpo funcio-
nal. Em termos de carreirano
servigo publico, apoliticade

BANCOCENTRAL DO bR -

carias einterbancarias, o com-
bate ailicitos cambiais efinan-
ceiros e asupervisao de opera-
coes realizadas por instituicoes
financeiras que podem colocar
em risco o patrimoénio de seus
correntistas.

remuneracdo do BC nao
corresponde ao carater estra-
tégico dessainstituicéo e, se
comparada aoutras carreiras
correlatas, se encontra em
situacéo de total desvalori-
zacao.

“A importdncia do
Banco Central do
Brasil ndo tem sido
reconhecida pelo
Governo brastlezro,

que ndo tem atuado de
maneira a garvantir a
qualidade técnica do
seu corpo funcional”
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InformagOes Quantitativas

Atabela 1 e o gréfico 1, abaixo, revelam valores relevantes sob responsabilidade do BC, por meio de gestao
direta ou compartilhada com outros 6rgaos. Nao refletem toda a abrangéncia dos macroprocessos da Autarquia,
mas sintetizam valores vultosos que dimensionam a importancia da sua atuacao para a economia brasileira.
A Ultima linha da tabela 1 apresenta o valor anual da folha de pagamentos do BC.

Tabela 1: * Valores relacionados a ag8es do BC”

Class I-!Hlu dos Valores
Beneficios tangiveis para a sociedade resultantes de agdes do BC
Rendimento
Macroprocsssa Agio Sob Responsabilidade do BC peridico para Economia para o Tasouro Fomento & Prumlf:u de Redugio anual
(RS bilhes) Tesouro Nacional atividade sda deimpostos
s ol (5 (R$ bilhdes) econdmica socledade RS bilhaes)
bilhdes) (R$ bilh&es) (R$ bilhdes)
Ellﬁul Fluxo "o_noe for all* Periédica
§
'i g Estabilzago de Pregos 64,30
£
§53
8§33
i‘ Gestho da Divida Mobilldria 1,200,863 230
M E Gastho da Carteira do BC 318,30
& M- Colocagses de titulos no Exteror 41,98
T T _ Gostho da Divida Externa do Setor 18.41
s80E Publico 125,05 ’
s 5 z Aplicagio das reservas internacionais 284,81 11,67
= aglio 4o
Sistema de
& 1t By i 10,49
Pagamentos e do de Pag 90.000,00 '
Meio Circulante
Regulagio e N ¢ho, O ]
supervisdo do  [Supervisio 283814 150,80
Sistema Financeiro
[Fomento aoCrédto 7 189,74 ©085)
neva Fi 18,20
TOTAIS|  4.868,28 $0.000,00 .87 760,80 0,71 ; 0.8 8348
——
| Folha de Pagamento Anual do BC (R$ bilhées) [ 1,20 |

As informagdes deste relatdrio se referem a dados do periodo de 2003 a 2007.
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Funciandrios do Banca Conteal De acordo com os relatérios contdbeis oficiais de governos, produzidos pelo BC e pelos Ministérios da Fazenda e do Planejamento. Os dados
coletados foram transpostos para o grdfico acima, preservando os valores originais. Dessa forma, as tabelas apresentam dados em escala de hilhées
Ano 0 munero 01 ou trilhdes, conforme o caso, e a moeda de apresentaiio serd sempre o Real. Valores em délares e outras moedas foram atualizados, se provenientes

Novembro de 2007 de dados histéricos, e convertidos a valores correntes.




Valores associados a atuacao
do Banco Central

Os itens a seguir apresentam os valores monetarios que estao sob responsabilidade do Banco Central
doBrasil, sobre os quais mantém gestéo exclusiva ou, em certos casos, compartilhada com outros 6rgaos.

Divida mobiliaria

O Banco Central, por
meiodo sistema Sdlic, fornece ao
Tesouro Nacional, meios paraco-
locar R$ 1,2 tri emtitulosjunto ao
mercado.

Carteira do BC

R$ 318 hi é o valor dos
titulosem carteira do BC com os
quai sseexecutapoliticamoneté&ria

Divida externa

Estoque da divida externa
do setor publico em setembro/
07, sob gestdo compartilhada
BC/TesouroNacional, foi de R$
125 bi.

Valor do estoque das
reservas internacionais

O valor de R$ 284,9 bi
corresponde ao montante do esto-
guedereservasinternacionaissob
responsabilidadeexclusvadoBC.

Fluxo anual do sistema de
pagamentos brasileiro

O Valor de R$ 90 tri,
corresponde ao fluxo de opera-
¢Oesde pagamento entre os agen-
tesecondmicos(TED, Doc, trans-
feréncias interbancarias, etc).

Valores sob supervisdo do
BC - Valores do sistema
financeiro nacional

O estoque de ativos do sis-
temafinanceiro édaordem de R$

2 tri eR$ 939 bi (estoque, em se-
tembro/Q7).

Tesouro Nacional

Orendimento anual daapli-
cacdo das reservas internacionas
feitas pelo BC é de R$ 11,6 bi.
Com essas aplicages, 0 objetivo
do BC é priorizar a seguranca e
ndo rentabilidade.

Economia para o Tesouro
Nacional

OsR$ 2,3 bi representam a
reducdo dosjuros nominaispagos
pelo Tesouro, em fungdo daredu-
¢ao dataxa Selic, como conseqi-
éncia do arrefecimento da politi-
camonetaria. Trata-se de acrésci-
mosdeva oresacumuladosno ano
até setembro de 2007, compara-
dos com igual periodo em 2006.

Divida externa no setor
publico

S80 R$18,4 bi (referentesa
10,5 bilhdesdeddlares) querepre-
sentam areducéo médiaanua no
estoquedadividaexternado setor
publico, proporcionada por poli-
ticadefinidapelo BC.

Economia gerada pelo
PROER (Programa de Estimulo
& Reestruturagéo e ao
Fortalecimento do SNF) em
relagéo aos programas de
estabilizagdo desenvolvidos
em outros paises

Os R$ 150 bi (8,3% do
PIB) representam a economia

proporcionada pelo PROER. Se
comparado com outros paises,
cuja perda média com sanea-
mento das institui ¢cbes financei-
ras foi de 9%, o programa con-
duzido pelo BC foi muito mais
eficiente, incorrendo em custos
de apenas 0,9% do PIB.

Recursos disponiveis para
consumo e investimento

No ultimo ano, ocorreu
umaampliacéo de R$ 169 bi da
disponibilidade de crédito em
funcao das politicas de comba-
te &inflagdo.

Também ocorreu umaam-
pliagéo decre-
dito no valor ;
de R$ 16 bi,
decorrente do
crédito con-
signado. Cabe #V¥
ressaltar que fmmm
esse valor é
UM piso, Pois Lt
se incorpo- |
radas outras
inovacdes,
como o valor
residual ga-
rantido (VRG), acéduladecré-
dito bancario, os novos produ-
tos parao mercado imobiliério,
entre outros, a ampliacao de-
corrente de inovacdes seria
bem maior.

As colocacgdes de titu-
los no exterior no valor de R$
42 bi (24 bilhdes de ddlares),
ocorridas em 2006, foram
viabilizadas pelas acbes de es-
tabilidade macroeco-nomica
implementadas pelo BC.
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A reducdodoriscosstémico
proporcionado pelo Sstemade Pa-
gamentos Brasileiro, resultou na
eliminagdo derisco no valor de 10
bilhGesdereais. ESimase que an-
tes da introducéo do SPB, o SFN
rolava a descoberto créditos em
torno de 10 bilhdes de reais. Este
valor seriaabsorvido peasocieda
deno caso defdénciabancaria, ao
passo que o lucro dessas operacies
seria gpropriado pelas indituicdes
financeiras.

Redugdo de impostos

A estabilidade de pregosle-
vou aumareducdo doimpostoin-
flacionario no valor de 2,77% do
PIB, correspondendo aumaeco-
nomia, paraasociedade brasilei-
ra, de R$ 64 bi por ano.

Folha de pagamento do BC

As despesas com pesso-
al do Banco Central do Bra-
sil, cujas acbes proporcionam

BC a servico da

O Banco Central do Brasil tem por finalidade a formulacéo, a execucédo, 0 acompanhamento e o
controle das politicas monetaria, cambial, de crédito e de relagdes financeiras com o exterior; a
organizagao, disciplina e fiscalizacdo do Sistema Financeiro Nacional; a gestao do sistema de
Pagamento Brasileiro e dos servi¢os do meio circulante.

A seguir, uma breve descricéo
das principais areas de satuacao
do BC, refletidas em beneficios
diretos e indiretos para toda a
sociedade brasileira..

Sistema de Metas para a
Inflagéo

O Decreto °© 3.088, de 21
de junho de 1999, instituiu
0 regime de metas para a
inflacdo no Brasil. Em caso de
descumprimento da meta de in-
flac&o estabelecida pelo Conse-
Iho Monetério Nacional (CMN),
€ de responsabilidade do Presi-
dente do Banco Central do Bra-
sl divulgar publicamente as ra-
z6es do descumprimento, por

meio de cartaabertaao Ministro
de Estado da Fazenda.

O BC mantém rigido con-
trole sobre as metas paraainfla-
¢do, atuando de acordo com as
deliberactes do COPOM, elabo-
rando normas e implementando
acoes de monitoramento e gjus-
tes das metas estabelecidas e
emitindo relatorios de inflago.

Economia e financgas

OBCemiteboletinserda
torios de estabilidade financeira,
indicadores de conjuntura, infor-
macOes sobre juros e spread ban-
cario; exerce o controle dadivida
publica, participa da definicdo e
execucdo das politicas monetari-
aseredizaaprogramagao mone-

os beneficios acima descritos,
correspondem a R$ 1,2 bi ao
ano, considerando seus 5.072
servidores ativos e 3.259 ser-
vidores inativos.

Nacao

taria; avaiaedefine questbeseco-
ndmicas no contexto naciondl, in-
ternaciona e no Mercosul.

Cémbio e capitais
estrangeiros

Na regulacéo e controle
de capitais estrangeiros, o BC
monitoratodas as operacdes co-
merciais e ndo-comerciais de
contratos de cadmbio, bem como
o fluxo de capitaisbrasileirosno
exterior; exerce o controle dos
Convénios de Pagamentose Cre-
ditos Reciprocos (contas CCR);
realiza 0 censo de capitais es-
trangeiros; supervisiona a atua-
cdo de dealers de cambio e de-
mais institui¢bes que atuam no
mercado de cambio e monitora



investimentos estrangeiros dire-
tos. Acompanha e regula taxas
de cambio, emitindo importan-
tes relatérios de andlise sobre 0
comportamento do mercado de
cambio.

Sistema Financeiro Nacional

Como responsavel pela
regulacdo, organizacdo e super-
Vvisdo do sistema financeiro na-
cional, 0o BC monitoraacompo-
sicdo eaevolucdo do SFN, man-
tendo e provendo informagdes
sobre Cadastro de Clientes
(CCY9), consorcios, crédito rural,
informagdes cadastrais e con-
tabei s de entidades supervisiona
das e informacdes de operacdes
bancarias. Também é responsa
vel pelaregulacéo e supervisao
de operacesde microfinancase
cooperativismo. Mantém impor-
tantes informaces, de acesso a
toda sociedade, sobre devedores
do SFN e sobre o sistema finan-
ceiro de habitacdo, dentre outras.
O BC atende asdemandasdein-
formacdes do poder judiciario e
das CPIs sobre transagoes reali-
zadas no ambito do SFN. E de
responsabilidade do BC aliqui-
dacdo extrgjudicial eainterven-
¢do de entidades do SFN, bem
como aexecucdo daspoliticasde
desestatizacdo de bancos.

Sistema de Pagamentos
Brasileiro

Até meados dos anos 90,
as mudancas no Sistema de Pa-
gamentos Brasileiro — SPB fo-
ram motivadas pelanecessidade
de se lidar com altas taxas de
inflacéo e, por i1sso, 0 progresso
tecnol 6gico entdo alcangado vi-
sou principalmente o aumento
davel ocidade de processamento
das transacOes financeiras. Na
reforma conduzida pelo Banco
Central do Brasil em 2001 e
2002, o foco foi redirecionado
para a administragdo de riscos.
Nessalinha, aentradaem funci-
onamento do Sistema de Trans-
ferénciade Reservas - STR, em
22 de abril daguele ano, marcao

inicio deumanovafasedo SPB.

A partir dai, o paisingres-
Sou no grupo de paises em que
transferéncias de fundos inter-
bancérias podem ser liquidadas
em tempo real, em caréter irre-
vogavel e incondicional. Esse
fato, por s sO, além de agilizar
taistransferéncias, possibilitare-
ducdo dos riscos de liquidacéo
nas operacdes interbancérias,
com consequente reducéo tam-
bém do risco sistémico, isto €, o
risco de que aquebra de um ban-
CO provoque a quebraem cadeia
de outros bancos, no chamado
“efeito doming”.

O SPB apresentaalto grau
de automacéo e sofisticacao
tecnol 6gica, resultando na agi-
lizacdo e seguranca das transa-
coes bancérias, assemelhando-
se aos melhores do mundo e
contribuindo deformaevidente
para a melhoria da imagem do
Pais no plano internacional,
contribuindo, dessa maneira,
para a reducao do risco Brasil.

Sistema Bacen Jud

O Bacen Jud éum sistema
desenvolvido pelo BC parapres-
tacdo de servicos einformacoes,
viaInternet, ao poder judiciério
brasileiro. Por meio desse siste-
ma, adotou-se a penhora eletré-
nica (denominada penhora “on-
line”) de créditos bancérios dos
devedores, 0 que proporcionare-
sultados rpidos.

Dessaforma, o BC presta
um relevante servigo a socieda-
de, poisauxiliao poder judici&
rio na tempestividade do aten-
dimento ao cidadéo, empresas
einstituicbes em geral, em pro-
cessos judiciais que visam pre-
servar bens e direitos de credo-
res, contribuindo de forma de-
cisivaparao fortalecimento das
relagcdes entre os agentes eco-
ndmicos, com impacto direto no
mercado nacional, tornando-o
mais atrativo aos investidores
internos e externos.

Sistema SCR

O Sistema de Informa-
cOes de Credito do Banco Cen-
tral — SCR € o principal instru-
mento utilizado pela supervi-
sd0 bancéria para acompanhar
as carteiras de crédito das ins-
tituicbes financeiras. Nesse

sentido, desempenhapapel im-/ <

portante na garantia da estabi-
lidade do Sistema Financeiro
Nacional e naprevencéo decri-
ses, proporcionando mais faci-
lidades para os tomadores de
empréstimos e maior transpa-
réncia para a sociedade.

O Sistema de Informactes
de Crédito do Banco Centra €0
maior cadastro brasileiro basea-
do em informagdes positivas e
contém dados sobre 0 comporta
mento dos clientes no que se re-
fere as suas obrigacOes contrai-
das no sistema financeiro. Esses
dados séo compartilhadoscom as
institui cdes parti cipantes, contri-
buindo para diminuir a inadim-
pléncia e melhorar a gestdo do
risco de crédito, abrindo caminho
para a tdo amejada reducéo do
spread bancério e conseqlente-
mente dosjuros cobrados haope-
ragOes correspondentes.

Cédulas e moedas

Ao Banco Central do Bra-
sil cabe a responsabilidade pela
emissao de moeda-papel e moe-
dametalica e pela execucao dos
servigos do meio circulante.

Legislagéo e normas

O Banco Central do Bra-
sil éresponsavel pelaregulacdo
e normatizagdo do SFN, por
meio de Resolucgoes, Circulares,
Carta-circulares e outros instru-
mentos regulatorios e de acordo
com as deliberacdes do Conse-
Iho Monetério Nacional (CMN)
e do Comité de Politica Mone-
taria (COPOM).
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restagéio de

Servicos

Com o objetivo de aten-
der cada vez melhor a socie-
dade brasileira, o Banco Cen-
tral do Brasil divulgainforma-
¢cbes com vistas a orientar o
usuario de servigos financei-
ros, estabelecendo uma linha
de comunicacao direta com a
populacéo.

Qual quer pessoa pode pro-
curar o Banco Central para ob-
ter informagdes sobre 0s assun-
tos de responsabilidade dessta
autarquia ou para fazer umare-
clamagdo contra instituicéo fis-
calizada pelo Banco Central.

O objetivo é garantir ao
usuério servicgos financeiros,
respeito, maior seguranca e
cumprimento das normas vi-
gentes em suas operagdes com

o Sistema Financeiro Nacional.

Em todas as cidades
onde o Banco mantém repre-
sentacdo, ha uma equipe pre-
parada para prestar atendimen-
to das 9h as 16h, a excegéo de
Brasilia onde o atendimento &
feito até as 18h. Pedidos dein-
formagoes eregistros derecla-
macoes também podem ser en-
caminhados por carta, ou por
telefone. A ligagdo é gratuita,
de qualquer parte do Pais, e o
namero €: 0800-979-2345.

H4 ainda a opcéo “Fale
Conosco”, acessivel apartir da
pagina inicial do sitio na
Internet.

S&o servicos de atendi-
mento ao cidaddo, dentre ou-
tros: o sistema de busca de

normas e de busca de contas
néo recadastradas; a calcula-
dora do cidadéo; as informa-
cdes sobre 0 uso do cheques e
de outros meios de pagamen-
to; asinformagdes de adminis-
tradoras de consorcio e de con-
versao de moedas. O BC tam-
bém divulga um ranking de
instituicbes mais reclamadas
pelo cliente bancéario e infor-
ma sobre institui¢coes que atu-
am no mercado de cambio.
Mantém uma ouvidoria e um
canal aberto, por meio de
internet ou telefone, de respos-
tas a perguntas do cidadao,
provendo grande volume de
informacdes sobre tarifas ban-
carias, taxas de cambio e ta-
xas de operacdes de crédito.



Ineficiéncia
Federal

O governo federal nao
apresenta a sensibilidade ade-
guada para tratar com respei-
to o funcionalismo do Banco,
submetendo-o a condic¢odes sa-
lariais ndo condizentes com
suas atribuic¢des e responsabi-
lidades. A folha de pagamen-
to BC representa um montan-
te de R$ 1,2 bilhdo de reais
ao ano, um montante que,
comparado aos valores sob
responsabilidade direta e in-
direta do BC, é insignifican-
te. E evidente o desprestigio
da Instituicéo e o tratamento
discriminatorio que vem so-
frendo nos ultimos anos.

Temos que ressaltar que
essta politica destrutiva é um
contra-senso, pois em virtude
daordem de grandeza dos va-
lores envolvidos, qualquer di-
ferencial de qualidade e
completude do quadro de ser-
vidores do Banco certamente
resulta em impacto nos resul -
tados obtidos muitas vezes
superior a0 montante repre-
sentado pelos respectivos sa-
larios.

Dessa forma, podemos
julgar que a acdo do Governo
Federal demonstra grande
ineficiéncia na gestéo dos re-
cursos publicos ou, talvez,
algo mais sério e intrigante:
denote um Governo preocupa-
do com questdes eleitoreiras,
concentrando seus esforgos
apenas nas acfes que tém
grande apel o midiatico de con-
quista de votos.

Migragéo de funcionérios
para outros érgdos do
servigo publico

Em virtude da politica
de RH praticada no BC pelo
Governo Federal, apesar dos
inimeros concursos publicos
gue tem realizado e do investi-
mento na capacitagdo especifi-
ca dos candidatos
aprovados, ha per-
das consideraveis de
profissionais de alto
nivel parao mercado,
especialmente pa-
ra outros 6rgaos do
servi¢o publico co-
mo Receita Federal,
TCU, PoliciaFederal,
Cémarade Deputados
e Senado Federal.

O BCnéovem
conseguindo reter
numero suficiente de
profissionais quali-
ficados, o que repre-
senta desperdicio de
recursos publicos e
resulta principalmente em al-
tos custos de oportunidade, as-
sociados aos importantes ser-
vicos que a Instituicdo deixa
de prestar a sociedade.

Um dos setores atingi-
dos é a area de Tecnologia
da Informacéo, responsavel
pelo funcionamento de siste-
mas criticos, cuja interrup-
cdo poderia ser catastrofica
para a sociedade, como no
caso do Sistema de Paga-
mentos Brasileiro, que lida

com informacdes estrita-
mente confidenciais e por
onde circulam anual mente
valores da ordem de R$90
trilhdes em transferéncias
interbancarias.

Contrafatos, ndo haar-
gumentos. Em virtude da
complexidade das atividades
do BC etendo em vistao vo-

Temos que ressaltar que esta
politica destrutiva é um
contra-senso, pois em virtude
da ordem de grandeza dos
valores envolvidos, qualquer
difevencial de qualidade e
completude do quadro de
sevvidores do Banco
certamente resulta em
impacto nos resultados
obtidos muitas veges superior
ao montante vepresentado
pelos respectivos salarios

lume de recursos sob sua
responsabilidade, conforme
demonstrado, é essencial
preservar a exceléncia do
corpo funcional da institui-
¢ao. Nao faz sentido uma
drastica reducdo dos niveis
de remuneracdo do corpo téc-
nico do BC, em relagdo a car-
reirascongeneres, umavez que
os efeitos dessa “ pseudo-eco-
nomia’ podem gerar grandes
perdas para toda a sociedade
brasileira.
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O BC é responsavel pela
gestéo de 1,9 tri do Tesouro Na-
cional, pela aplicacéo de 285 bi
das reservas internacionais bra-
sileiras, pela regulacdo e super-
visdo do Sistema Financeiro
Nacional, que mantém recursos
daordem de 3 tri.

e que...

No ano de 2001 a remune-
racéo do BC ocupava o sexto
lugar dentre as carreiras do
servico publico, e no atual go-
verno percebe-se uma desva-
lorizacdo continua da carrei-
rado profissional do BC, ten-
do atingido o décimo nono
lugar j4 em dezembro de
2006.

Vocé sabia que...

O BC idealizou, imple-
mentou e administra o funci-
onamento do Sistema de Pa-
gamentos Brasileiro, por onde
circulam R$ 90 tri ao ano, re-
ferente a operacdes de paga-
mentos entre agentes econo-
micos, agilizando a atividade
econOdmica, eliminando riscos
antes existentes, que s6 para
0 Tesouro Nacional podiam
representar perdas da ordem
de R$10 bi em caso de falén-
cias bancérias.

e que...

As consequéncias do
arrocho salarial a que esta
submetido o BC se refletem
especialmente na é&rea de
Tecnologia da Informacao,
responsavel pelo funciona-

- ke . . .
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mento de sistemas criticos
como o Sistema de Pagamen-
tos Brasileiro, cuja interrup-
cdo poderia ser catastroéfica
para a sociedade, que depen-
de hoje da contratagc&o de pro-
fissionais terceirizados, sem
concurso publico, para conse-
guir atender suas demandas.

Vocé sabia que...

O BC éresponsavel pela
estabilizacdo de pregos, fun-
damental para o desenvolvi-
mento econdmico sustentavel
do pais e, como subproduto
dessa acdo, gera economiade
R$ 20 bi ao ano para o Tesou-
ro Nacional, viabiliza a colo-
cacdo de titulos internacio-
nais brasileiros que injetam
mais de R$ 40 bi ao ano em
Nosso pais e permite incre-
mento no mercado de crédito
daordem de R$ 185 bi ao ano,
fomentando nossa atividade
econdmica, gerando empre-
gos e muita riqueza,

e que...

apesar da complexidade
e relevancia desta atividade

gue exige profissionais extre-
mamente qualificados que de-
veriam estar equiparados aos
melhores do servigo publico,
os analistas do BC s&o humi-
Ihados pelo Governo Federal,
com salarios 43% inferiores
aos de carreiras congéneres
como Receita Federal, Ciclo
de Gestdo, CVM e outras.

Vocé sabia que...

Essa mesma acéo de es-
tabilizacdo de precos gera
uma economia da ordem de
R$ 64 bi ao ano para a socie-
dade, em virtude da reducéo
do imposto inflacionario que
em épocas passadas atingia
principal mente as classes me-
nos favorecidas.

e que...

apesar disso, o0 governo
atual, que goza de tanta po-
pularidade, trata a I nstituicéo
responsavel por tais conquis-
tas tdo importantes para as
politicas sociais com tal des-
prezo, que levou seus servi-
dores a passarem, nos Ultimos 4
anos, por 5 periodos de greve,
sendo a paralisacéo de 43 dias
em 2007 amais longa da hist6-
ria do Banco, resultando em
grande desgaste de seu corpo
funcional e em perdas conside-
ravels para a sociedade, que sO
n&o sdo sentidas deimediato por-
que a responsabilidade e
profissionalismo de seus servi-
doresndo admitem aparalisacéo
dos servicos essenciais, cujas
consequiéncias seriam catastrofi-
cas para o pais.



Criacdo do
Banco Central

E importante vessaltar que o Banco Central do
Brasil foz criado em 31 de degembro de 1964, com a

promulgacdo da Lei n° 4.99).

A Constituicéo Federal de
1988 estabeleceu importantes
dispositivos para a atuacdo do
Banco Central, dentre os quais
se destacam 0 exercicio exclu-
sivo da competéncia da Uni&o
para emitir moeda e a exigén-
cia de aprovacdo prévia pelo
Senado Federal, em votacao se-
creta, apos arglicdo publica,
dos nomes indicados pelo Pre-
sidente da Republica para os
cargos de presidente e diretores
da instituicéo.

Como organizagdo que
preza pelo alto nivel de
exceléncia na sua atuagdo,
o BC definiu obijetivos
estratégicos para o periodo

de 2007 a 2011:

1. Assegurar o cumpri-
mento das metas de inflacéo
estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional.

2. Promover aeficiéncia,
assegurar a solidez e regular o
funcionamento do Sistema Fi-
nanceiro Nacional.

3. Estimular a concorrén-

ciano ambito do Sistema Finan-
ceiro Nacional e 0 acesso cres-
cente aos produtos e servigos fi-
nanceiros.

4. Assegurar suprimento
de numerario, com qualidade e
confiabilidade, deformaagaran-
tir o atendimento das necessida-
des da popul agéo.

5. Aprimorar 0 marco
regulatorio para o cumprimento
da miss&o institucional.

6. Aprimorar e fortalecer
a comunicacéo e o relaciona-
mento com os publicos interno
e externo.

/. Aprimorar a gestdo
e a estrutura de governanca
corporativa da I nstitui¢éo.

Com certeza os proprios
objetivos estratégicos, definidos
pelaDiretoria do Banco Central
podem ter seus resultados efeti-
vamente ameagados, caso sein-
tensifiquem as nocivas acdes de
desvalorizacéo do papel desta
Autargquiano contexto daecono-
miabrasileira

Ano 0 munero 01
Novembro de 2007



“No Banco
Central,

0S cargos
comissionados nao
sao ocupados por
afilhados politicos
Ou por outro tipo de
indicacao”
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O Banco Central do Futuro

O valor tangivel do BC imzpressiona, mas ndo
surpreende os brasileiros

A maioria da populagéo
ja reconhece a exceléncia dos
servigos prestados pelo Banco
Central do Brasil. Muitos se or-
gulham de que, em meio a tan-
tas ineficiéncias na administra-
¢do publica, aindahagjaumains-
tituicdo com aqualidade e a efi-
ciénciado BC. Trata-se de uma
organizacao que preza pelo co-
nhecimento técnico do seu cor-
po funcional, que atuade forma
expressiva no cenério
~ % econdmico nacional e
 quegozadegranderes-

o padointernacional.
No Banco
Central, os cargos
(8 comissionadosnédo
% s30 ocupados por
il afilhados
“Segm. politicos

_-'-f= o - Ou por ou-

tro tipo deindica-
¢do. Nessa Autarquia, a ex-
cecdo do Presidente e dos Di-
retores, todos 0s cargos e comis-
sbes sdo ocupados pel os propri-
os servidores da casa, de acordo
com conhecimentos técnicos,
experiéncias profissionais e
competénciasparao exerciciode
suasfuncdes. Todos os servido-
res sdo admitidos por meio de
uma criteriosa selecéo, via con-
curso publico - um dos mais di-
ficeis do pais.

O BC investe na capaci-
tacdo de seus funcionérios por-
gue sabe da complexidade dos

assuntos sob suas responsa-
bilidades. Por isso, possui uma
universidade corporativa, a
Unibacen, que promove dezenas
de cursos de aperfeicoamento
técnico durante todo 0 ano e pos-
Sui programa permanente de
capacitacdo em idiomas e em
outros conhecimentos necessari-
0s ao desempenho das areas.
Muitos 6rgéos da administracéo
publica mantém convénios de
cooperagdo técnica com o BC,
visando amelhorianaqualidade
de seus quadros.

Hoje o BC é reconhecido
como instituicdo de exceléncia
no servico publico, ndo somen-
te pelo quadro técnico que pos-
sui, mas pelos relevantes servi-
cos prestados a sociedade. Cer-
tamente o presidente Henrique
Meirelles ndo ganhou o prémio
de melhor presidente de Banco
Centrais do ano sozinho, ele
contou com 0 apoio de uma
equipe altamente qualificada
do BC.

Portanto, mesmo que al-
guns segmentos do atual gover-
no brasileiro tentem desmontar
o nivel e aqualidade do corpo
técnico do Banco Central do
Brasil, isso ndo seratarefasim-
ples, pois de umahoraparaou-
tra, ndo se destréi umaorgani-
zacdo com atradicao, o respei-
to e aefetividade do BC.

Até por ser uma organi-
zag&o que ndo se dobraas cons-

Nota da redagao

tantes tentativas de
sucateamento, talvez os princi-
pais dirigentes do governo bra-
sileiro ainda néo tenham per-
cebido o perigo de destruicdo
em que se encontrao BC, prin-
cipalmente diante daatual ges-
tdo de RH do Ministériodo Pla-
nejamento, Orcamento e Ges-
tdo, que insiste no tratamento
desigual, desrespeitoso e des-
merecido que d4dao quadro téc-
nico do BC.

Mas a sociedade brasilei-
ra ndo esta interessada no
dilaceramento do BC. Estacla-
ro que ha outros interesses em
jogo, principalmente daqueles
que querem tirar proveito de
uma possivel situacdo de ine-
ficiénciaadministrativa sobre o
mercado financeiro nacional e
aeconomia brasileira.

Enfim, este informativo
ndo é resultado de um movi-
mento corporativista dos fun-
cionérios do BC e de suas re-
presentacdes sindicais em de-
fesa de empregos e salarios.
A questdo € mais séria e
abrangente: trata-se da defe-
sa de uma das maiores orga-
nizacdes publicas do pais— o
Banco Central do Brasil. Tra-
ta-se da defesa do futuro do
cliente bancario, do cidadao
economico, do bom funciona-
mento do sistema financeiro
nacional e da economia bra-
sileira.

Este informativo ndo é so6 fruto do trabalho dos conselheiros regionais mas,
notadamente, de funcionérios do Banco Central que coloboraram com esta edicao.




